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Allgemeinbildender Unterricht

Fach/Lernfeld

Unterrichtsinhalte

Methodenhinweise

Situationsbezogenes Sprechen, Kugellager, 6-3-5-Methode, Zuhértechniken, Présentatio-
nen, Gruppenarbeit/Teamarbeit, Kommunikationsmodelle anwenden, Dreischritt-Methode,
Fish-Bowl, Feedback-Regeln, Mind-Mapping, Diagramme, Piktogramme, Schaubilder,
Gruppenpuzzle, Textarbeit, Feed-Back-Regeln, Gruppenarbeit/Teamarbeit, Pro-Contra-Dis-
kussion

Politik
(Fr. Kamper)

Wirtschaftliches Handeln, Unternehmensanalyse, Unternehmensformen, Finanzierung, Be-
triebliche Kennzahlen, wirtschaftliche Verflechtung, Verbraucher in Wirtschaft und Gesell-
schaft, Prifungsvorbereitung

Berufsbezogener Unterricht

Fachtheorie/ Handlungskompetenz: Die nachfolgend aufgefiihrten Lernfelder mit ihren Lerninhalten enthalten die zu
vermittelnden fachlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten. Zur Ausbildung fachlicher und methodischer Kompe-
tenzen werden zusétzliche Fahigkeiten bendtigt, die unter Anwendung der 0.g. Methoden vermittelt und vertieft werden.
Die Ausbildung der Selbstkompetenz und der sozialen Kompetenzen unterliegen keiner zeitlichen oder fachlichen Zu-
ordnung (Lernfeld), sondern begleitet den Unterrichtsprozess kontinuierlich tiber den gesamten Ausbildungszeitraum.

Personalkompetenz
Soziale Kompetenz

Die Schiilerinnen und Schiiler werden dahingehend geférdert und gefordert, dass sie Leis-
tungsbereitschaft zeigen, Selbstkontrolle und Anstrengungsbereitschaft entwickeln; sich Ar-
beits- und Verhaltensziele setzen; eigene Starken und Schwéchen erkennen und einschét-
zen; sorgfaltig und rationell arbeiten; zielstrebig und ausdauernd arbeiten; mit Misserfolgen
konstruktiv umgehen kénnen (aus Fehlern lernen)

Die Schiler erwerben und vertiefen folgende Fahigkeiten: mit anderen gemeinsam lernen
und arbeiten; solidarisch und tolerant handeln; anderen achtsam und einfuhlsam begegnen;
Hilfe leisten und annehmen; sich an vereinbarte Regeln halten; sich in ein Team einordnen,
aber auch leiten kdnnen; mit Konflikten angemessen umgehen; Verantwortung erkennen
und Ubernehmen

Fachliche und Metho-
dische Kompetenzen

- auf vorhandenes/erworbenes Wissen (Regeln, Begriffe, Definitionen) zuriickgreifen
- Informationen beschaffen, speichern, bewerten und aufbereiten

- Zeit- und zielorientierte Beschaffung des erforderlichen Wissens

das Ergebnis des eigenen Handelns an angemessenen Kriterien Uberprufen

- Zentrale Zusammenhange des jeweiligen Sach- bzw. Handlungsbereichs erkennen
Ergebnisse strukturieren und prasentieren kénnen

- Ablaufe und Ergebnisse protokollieren und dokumentieren

- Lernwege/ Lernstrategien entwickeln und anwenden




Lernfeld

Unterrichtsinhalte

Fachtheorie Biologie
(Fr. von Hafen)

Lernfeld 9 ,Botanische
und phytomedizini-
sche Arbeiten durch-
fuhren®

Pflanzenanatomie und -physiologie

Aufbau Pflanzenzelle, Plasmolyse/Deplasmolyse, Systematik der Pflanzen, Aufbau und
Funktion von Blatt, Spross und Wurzel, Wasser- und Néhrsalzaufnahme und -transport
Fotosynthese

Qualitat und Qualitatssysteme
Definitionen, Fehlerarten, GLP, GMP, mathematisch-statistische Methoden, Qualitatsregel-
karten, Validierung

Fachtheorie Biologie
(Hr. Reimann)

Lernfeld 12 ,Immuno-
logische, biochemi-
sche und diagnosti-
sche Arbeiten durch-
fuhren®

Parasitologie
Bestimmung und systematische Zuordnung von Parasiten, Endo- und Ektoparasiten, Einzel-
ler und Wirmer, Nachweismethoden

Automatische Analysensysteme
Laborinformations-, Labormanagementsysteme

Fachtheorie Biologie
(Hr. Reimann)

Lernfeld 13 ,Molekular-
biologische Arbeiten
durchftihren”

Molekularbiologie
Aufbau Nucleinsauren, Isolationstechniken, Polymerase-chain-reaction, Proteinbiosynthese
Transformation, Genregulation, Elektrophorese, Nachweisverfahren, Blottingverfahren

Gentechnik
Gentechnikgesetz, Klonierung, Bedeutung gentechnischer Verfahren




